
Stellenangebot 

 

Die Stadt Bad Segeberg bietet ab dem 01. August 2026 

im Bereich offene Kinder- und Jugendarbeit (Jugendzentrum) 

 

eine Stelle für ein Freiwilliges Soziales Jahr (m/w/d) an.  

 

Die regelmäßige durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit bei einer  

5-Tage-Woche beträgt zurzeit 39,00 Stunden. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere: 

 

Im Bereich Jugendzentrum (ca. 30 Wochenstunden):  

• Planung und Vorbereitung vom laufenden Betrieb 

• Mitbetreuung von Kindern und Jugendlichen sowie Unterstützung bei der 

Durchführung von Angeboten 

• Mitgestaltung / Pflege der Social-Media-Kanäle 

• Unterstützung bei Events 

 

Im Bereich Haus für Kinder (ca. 5 Wochenstunden): 

• Unterstützung im laufenden Betrieb, beispielsweise bei der Hausaufgabenhilfe oder 

der Fahrradwerkstatt 

• Mitbetreuung der Kinder sowie Unterstützung bei der Durchführung von Angeboten 

 
Im Bereich Streetwork (ca. 4 Wochenstunden): 

• Begleiten bei den Rundgängen im Stadtgebiet 

• Mitgestaltung sowie Unterstützen bei Angeboten der mobilen Jugendarbeit, 

beispielsweise auf dem Jugendoutdoortreff 

 

Anforderungen: 

• Erster allgemeinbildender Schulabschluss oder höherwertiger Abschluss 

• Mindestens 18 Jahre 

• Fachkundige Deutschkenntnisse (Kompetenzniveau mindestens C1 nach dem 

Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen für Sprachen) 

 

Wir bieten: 

• Bezahlung eines Taschengeldes inkl. Fahrkostenzuschuss und Verpflegungskosten 

in Höhe von 495,00 € 

• Ein flexibles und familienfreundliches Arbeitszeitmodell 

• Heiligabend und Silvester frei  

• Gute Anbindung an den öffentlichen Personennahverkehr 

• 25 Fortbildungstage 

• Grundanspruch von 30 Urlaubstagen 

 



Wir schätzen Vielfalt. Inklusion ist nicht nur ein Wort für uns, sondern gelebte Praxis. Berufliche 

Gleichstellung ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte Bewerber*innen oder gleichgestellte 

Personen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Die Stadt Bad Segeberg ist 

bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und männlichen Beschäftigten zu erreichen. 

Bei weiteren Fragen steht Ihnen Frau Gerwin unter der Tel.: 04551/856 470 8 gerne zur Verfügung. 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte über das Onlineportal unter https://www.badsegeberg.de/ 

rathaus-politik/karriere-und-jobs/stellenangebote oder richten Sie alternativ Ihre aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen mit dem Zusatz „Vertraulich – Bewerbung“ bis Sonntag, den 14.06.2026 

an: 

 

Bürgermeister der Stadt Bad Segeberg, 
Verwaltungs- und Personalservice 
Lübecker Straße 9 
23795 Bad Segeberg 

 

 

Hinweis: 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 
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